HAZIREND

Jelen hazirend, a fenntarto jovahagyasaval 1ép hatalyba, s ezzel egy idében az eddigi Hazirend
hatalyat vesziti. A Hazirendet az intézményi k6zosség egylittmiikodése hozta 1étre, egyetértési
jogat gyakorolta a Didkonkorméanyzat (tovabbiakban DOK), elfogadta a neveldtestiilet.

Megismerte a sziil6i munkak6zosség és az iskola tanacs is
Intézmény neve: Doborjani Ferenc Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani
Intézmény, Ovoda, , Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszt6

Iskola, Kollégium

Intézmény fenntartoja altal jovahagyott roviditett név:

Doborjani Ferenc EGYMI

Intézmény cime, székhelye: 9400 Sopron, Brennbergiut 82.

Tipusa: egységes gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai modszertani
intézmény

Miikddési teriilete: Gyoér-Moson-Sopron megye

Fenntart6 ¢és feliigyeleti szerv: Emberi Er6forrasok Minisztériuma

1054 Budapest Akadémia utca 3
Soproni Tankertileti Kézpont
9400 Sopron Bajcsy-Zsilinszky u.9.

Az intézmény jogallasa: onallo jogi személy

A Hézirend a Tobbceélu Kozoktatasi Intézményben (tovabbiakban Intézmény) tanulo,
kollégiumaban €16 gyermekek és fiatalok életét szabalyozo, kizardlag jogi normakat
tartalmazo helyi szabalyzat. A Hazirend betartdsa minden iskolai tanuld, kollégiumban €16
gyermek és fiatal szamara kotelez6 érvényii. Szabalyainak betartatasa elsGsorban az oktatasi
és nevelési munkat végzok feladata, de minden intézményben dolgozé személytdl elvart.
Megsértése ugyanolyan jogkdvetkezményekkel jar, mint a jogszabalyok megsértése. llyen

esetekben az intézmény szabalyellenes magatartas miatt fegyelmi intézkedést foganatosit,
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vagy fegyelmi eljarast kezdeményez, melynek dontése ellen a tanul6 illetve a sziilé

jogorvoslattal élhet.

E Hazirend elkészitésénél az alabbi jogszabalyok, ide vonatkozo paragrafusait vettiik
figyelme:
e 1993. évi LXXIX. Torvény a kozoktatasrol (tovabbiakban: Kt.) és annak modositasai,
valamint a hozza kapcsol6d611/1994. MKM rendelet és modositasai
e 2011.¢éviCXC tv.
e 46/2001. (XI1.22.) OM rendelet a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja
e 44/2002. (VI.18.) OM rendelet a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak
modositasarol
e A Gyermekek védelmérdl és a Gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
¢€s a végrehajtasarol szolo
e Tankonyvpiac rendjérdl sz6162001. évi XXXVII. torvény €s annak modositasa (2004.
évi XVII. térvény)
o A Szakképzésrol szold 2011. évi CLXXXVII. torvény.
e 40/1999.(X.8.) OM rendelet az Oktatasi Jogok Miniszteri Biztosa hivatalanak
feladatairdl és miikodésének szabalyairdl.
e 2011.6vi XLI: Torvény a nemdohanyzék védelmérél és a dohanytermékek

fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairdl

I A TOBBCELU KOZOKTATASI INTEZMENY MINDEN
INTEZMENYEGYSEGERE VONATKOZO ALTALANOS SZABALYOK

A tanulék jogai (Kt.10. és 11. par. és a 2011. évi CXC 458 alapjan)

1) Véleményedet, javaslatodat elmondhatod osztalyfénoki orakon, csoportmegbeszéléseken,
kollégiumi gyiilésen. Erdekeid védelmében fordulhatsz osztalyfonokodhdz, csoportvezetd
tandrodhoz, az iskolavezetéshez, Didkonkormanyzathoz (tovabbiakban: DOK).
Téjékoztatast kérhetsz minden személyedet és tanulmanyaidat érint kérdésrdl az iskola
pedagbgusaitol és vezetditol.

2) Valaszthatsz az iskolai szakkorok kozill, kezdeményezheted ezek 1étrejottét. Kérheted

tanaraid segitségét
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3) Igénybe veheted az iskolai kdnyvtar szolgaltatasait és az iskola egyéb létesitményeit a
termek belsO szabalyozasai szerint.

4) Iskolai szervezésii tanulmanyi versenyekre, kulturalis és sportprogramokra,
kirandulasokra és taborozasokra jelentkezhetsz.

5) Igénybe veheted a rendszeres iskola-orvosi ellatast. Kérheted a védono segitségét.

6) Igénybe veheted az iskolai étkezést.

7) Torvényi szabalyozas alapjan tankdnyveidhez ingyenesen juthatsz hozza. Amennyiben a

konyvtarbdl kolesonzott tankonyveket megrongalod, elveszted, koteles vagy az arat az

Intézet felé megfizetni. Ha bejaré vagy bentlak6 tanuld vagy, csalddod anyagi helyzetétol

fliggden szocialis tamogatast igényelhetsz lakohelyed szerinti 6nkormanyzattol.

8) Ha szakiskolas tanulo vagy igényelheted a szakképzésre vonatkozo jogszabalyok szerinti
juttatasokat és kedvezményeket.

9) Az évente tartandd didkonkormanyzat-valasztasokon valaszthatd és valasztasra jogosult
vagy. A didkdonkormanyzat a didkok jogainak sérelme esetén az 1. pontban megjelolt

hivatalhoz fordulva beadvannyal élhet.

Gyermekek és fiatalok érdekérvénvyesitési lehetdségei

Az intézményben ¢€l6 és tanuld Osszes gyermek ¢és fiatal felndtt panaszjoggal

rendelkezik. Panaszjogodat az alabbi médon és forumokon érvényesitheted.

o Személyes gondjaidat, irasban megfogalmazott panaszaidat bedobhatod az erre a célra
kihelyezett ,,panasz-és vélemény-nyilvanitasi ladaba” (iskola fobejarata mellett)

o Kérheted a téged ért sérelem kivizsgalasat és lehetéség szerinti orvoslasat.

o Panaszodat és ezzel kapcsolatos kérelmedet elmondhatod szoban, vagy irasban a
nevelési egységed Didkdnkorméanyzatba (DOK) delegalt személyén keresztiil. Az igy
megkapott panaszodat a DOK-nek ki kell vizsgilnia. Amennyiben a vizsgalat nem
torténik meg, s 15 napon valaszt nem kaptal, akkor lehetdséged van sziileidet, vagy
gyamodat felkérni arra, hogy panaszoddal tovabbi forumokhoz forduljon. Ok vagy
tovabbitjak panaszodat, vagy onalloan is panasszal élhetnek az intézmény vezetdjénél,
aki az ligyet kivizsgalja. Amennyiben az intézmény vezetdjétél nem kapnak értesitést
a kivizsgalas eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem értenek egyet, akkor

panaszukkal ligyiikkel az intézmény fenntartojahoz fordulhatnak orvoslasért.
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o Fiatal felndttként panaszodat (annak sulyatdl fiiggden) vagy a DOK felé vagy
kozvetleniil az igazgatd felé nyhjthatod be. Eredménytelenség esetén jogod van az

intézmény fenntart6jahoz fellebbezni.

Az intézményben miikodé DOK joggyakorlasanak rendjét a DOK Szervezeti és Mitkodési
Szabalyzata részletesen tartalmazza (kérdezés joga, vélemény-nyilvanitas joga, javaslattétel
joga, 2 tanitas nélkiili munkanappal kapcsolatos javaslattételi jog) Erdekérvényesitési forumai

az alabbiak:

¢ lgazgatd

Eredménytelenség vagy egyet nem értés esetén:
¢ Fenntarto

¢ Oktatasi Jogok Biztosanak Hivatala

Egyedi tigyben — irasbeli beadvannyal - az oktatasi jogok biztosahoz fordulhatsz, ha
megitélésed szerint védett jogaidat sérelem érte. (Oktatasi Jogok Biztosanak Hivatala 1055
Budapest, Szalay u. 10.14. ) Ugyanezen jog megilleti sziileidet, torvényes képviselddet és a
DOK-6t is.

Gyermekek és fiatalok vélemény-nyilvanitasi lehetéségei (Kt.11,ill.63.par.)

o Osztalyfonoki orakon

o Didkonkormanyzat altal szervezett gyliléseken ¢és az altaluk kezelt faligjsagon
keresztiil

o Kollégiumi szervezett csoportmegbeszéléseken

o Személyes, de nyilvanossagra nem tartozd véleményedet irdsban megfogalmazva
bedobhatod az erre a célra kihelyezett ,panasz-és vélemény-nyilvanitasi ladaba”
(iskola fobejarata mellett)

* 2014ben a Diakparlament iilésére kiilddttek delegalasa. A DOK altal szervezett kiildott

valaszto gytlilés 2014. szeptember 19.-én lesz

A tanulok kotelességei (Kt.12. par. és 11/1994. MKM rend. 20. par.) és a 2011.évi CXC
458§:
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szakmai gyakorlatokon rendszeresen, felkésziilten megjelenni, az orakon sziikséges

felszerelési targyakkal, eszkozokkel rendelkezni. Az ellendrzddet tanaraiddal kozdsen

folyamatosan vezesd, lattamoztasd neveléiddel, sziileiddel.

Kiilsé6 megjelenésed legyen mindenkor apolt, ruhazatod legyen mindig tiszta és rendes.

Keriild a kirivo, nem egyéniségedhez illo, feltiing oltdzetet, test-dekoralast és hajviseletet.

Nem viselhetsz tiltott 6nkényuralmi jelképeket abrazold ruhadarabot vagy test-festést.

Az iskolai tinnepélyeken sotét (nadrag, szoknya) és fehér (ing, bluz) iinneplé ruhdban kell

megjelenned.

Az iskoldban és az iskolan kiviil is viselkedj kulturdltan! Tarsaidat, tanaraidat, neveldidet

¢és az iskola minden dolgozojat tisztelettel szolitsd, kdszontsd a napszaknak megfelelden.

Tanusits tiszteletet és megbecsiilést neveldid, tanaraid irant!

Ismerd meg és fegyelmezetten tartsd be a kozlekedés, a baleset és a tlizvédelem

Szabalyait! A szakmai képzésben és technika ordkon szigoruan vedd figyelembe a

munkavédelmi eldirasokat! Baleset esetén azonnal fordulj a gyakorlatvezetd, vagy

igyeletes tanarodhoz!

Az intézményt, annak felszerelést, valamint kornyezetét védd! A rongalasokat jelentsd az

iigyeletes tanarnak, nevelonek, vagy osztalyfonokodnek, akik kartéritési jegyzékonyvet

vesznek fel az esetrdl. Az okozott kart az elbirdlas €s a torvényi szabalyozas mértékében

(2011.évi CXC 58§. szabalyozza a gondatlan és szandékos karokozas maximalisan

kiszabhato kartéritési 6sszeg nagysagat) meg kell téritened.

Ovd sajat és tarsaid testi épségét, egészségét!

Hianyzasodat, lehetdleg elore, személyesen vagy telefonon egyeztesd osztalyfondkoddel,

szaktanaroddal vagy a jelezd az iskolatitkdrsdgon, majd a mulasztast kdvetd els6 napon

(de legkésdbb a hianyzasodat kovetd elsé osztalyfonoki 6ran) koteles vagy igazolni.

e Tanévenként Osszesen 3 napra, sziileid elére engedélyt kérhetnek az osztalyfonoktol
(ezt meghalad6 iddtartamra az igazgatétol), s azt az ellendrzédben igazolhatjak.
Tovabbi, betegség miatti hidnyzasaidat csak az ellendrzédbe beirt, hiteles orvosi
igazolas alapjan fogadjuk el igazoltnak.

e Igazolatlan hianyzas esetén:

- Az igazolatlan hianyzas esetén 20/2012 (VIIL. 26) EMMI rendeletben foglaltak
alapjan jarunk el.

e A tan6érékrol valod haromszori késés 1 igazolatlan 6ranak szamit.
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e Az igazolatlan mulasztds a fegyelmezd intézkedések kovetkezd fokozatat vonja maga
utan:

- Ha altalanos iskolasként egy tanitasi évben igazolt és igazolatlan hianyzasaid
egylittesen meghaladja a 250 orat, év végén nem vagy osztalyozhato.
Osztalyozo vizsga letételére akkor van lehetdséged, ha a neveld testiilet erre
engedélyt ad.

- Ha szakiskolasként a szakképzd évfolyamokon, egy tanitasi évben, az igazolt
¢és igazolatlan hianyzasaid egyiittesen meghaladja az elméleti 6rak 20%-at, év
végén nem vagy osztalyozhato.

- Ha a gyakorlati képzésr6él vald igazolt és igazolatlan mulasztasaid egy
tanévben meghaladja a gyakorlati képzési i1d6 (oraszdm) 20 % -at,
tanulmanyaidat csak az évfolyam megismétlésével folytathatod. Ett6l, kiilon
dontéssel, eltekinthet a nevel6testiilet, de csak akkor, ha minden hianyzasod
igazolt.

- A Pedagbgiai Programban megfogalmazottak, és 2013. szeptember 2.-an
kiegészitett tanulokra vonatkozo kotelezettségek a hidnyos felszerelés €és hazi
feladat rendszeres hianya miatti fegyelmezési eljarasok:

., Hazi feladatok: A differencialtan, a fejlettségnek megfelelo tartalommal
és terjedelemmel kiadott feladatok folyamatos ellenorzése.

Hianyos hazi feladat esetén azok potlasa lehetoség szerint tanar bevonasaval
torténjen meg. Erre lehetoség a rehabilitacios orakon, kollégista tanulok
eseten a delutani kollégiumi tanora keretén beliil van. A hazi feladatok egy
alkalommal torténd hianya miatt szobeli figyelmeztetés. A hazi feladatok
rendszeres hianya esetén a sziilovel, délutani nevelovel tortént megbeszélés
kételezo. A hazi feladatok a tanulmanyi anyag gyakorlasat szolgaljak, a
gyerekek nevelése, oktatasa érdekében a hianyos feladatért érdemjegy
(elégtelen osztalyzat) nem adhato. Cél, hogy megértessiik a gyakorlas
fontossagat.

Hianyos felszerelés esetén a tanulo koteles az oran részt venni, a hianyt
koévetkezo tanitdsi orara potolnia kell. Amennyiben tobbszor eléfordul, hogy
hianyos felszereléssel érkezik, a sziil6, gondviseld, gyam, irdasban torténd
figvelmeztetése sziikséges. A hidnyos felszerelés miatt érdemjegy (elégtelen
osztdlyzat) nem adhato.”

Az iskolai élet szabalyai

1) A tanitas kezdete: 8.10. ora.(kivétel a szakképzésben részesiild tanulok 0. 6raja esetén

7.00-kor) A kollégiumban laké tanuldk a tanitas kezdete el6tt 10 perccel feliigyelet
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kiséretében érkeznek az iskoldba, s elfoglaljak helyliket az osztalytermekben. A bejard
tanulok 7.00.-t6]1 érkezhetnek az iskolaba, és a pedagdgiai asszisztensek feliigyelete
mellett mehetnek be tantermiikbe. Minden tanuldé a kijelolt helyen tarolja személyes
holmijat (kabat, ernyd, valtocipd). Az iskola biztositja a bejard tanulok részére a 17:00-ig
vald benntartozkodast. Ev elején a sziilok nyilatkoznak, hogy délutan 16:00 vagy 17:00
oraig szeretnék igénybe venni a napkdzis ellatast.

Intézetiink a sziilok megsegitése érdekében a reggel 7:30 orakor és délutan 15:00-kor
indul6 autobuszon felndtt kiséretet biztosit az iskola és az autobusz palyaudvar kozott.

Az 6rakdzi sziinetekben a rendért az tigyeletes tanarok €s asszisztensek feleldsek.

Az els6 (10 perces), a negyedik és 6todik (5-5 perces) sziinetben a tanulok kotelesek a
folyoson tartozkodni. Tanteremben csak kivételes esetben, tanar jelenlétébe maradhatnak
a tanulok. A masodik és harmadik 6rakézi sziinet egyarant 15-15 perces. A masodik
szlinet a ,tizorai sziinet”, melyben a tanulok feliigyelet mellett az osztalytermiikben
tartozkodnak. Mindkét 15 perces sziinetben az ligyeletet az osztalyfonok, vagy a sziinetet
megeldzO orat tartd szaktanar latja el. A harmadik sziinetben j6 id6 esetén a tanulok az
udvaron tartozkodnak. Az udvari sziinet végén osztalyonként sorakozva, fegyelmezetten,
kozosen vonulnak a tantermekbe.

Szaktantermi foglalkozasok (technika, informatika) el6tt a tanulok a szaktanterem el6tt
fegyelmezetten varakoznak, s a terembe csak a tanar jelenlétében léphetnek be.
Testnevelési orak elott a az alsés tanulok és a integracid és készségfejlesztd a sajat
tantermiik eldtt sorakoznak, s a tornaterembe a testneveld tanar kiséretében, a felsds
tanulok ¢€s a szakiskoldsok onalléan vonulnak at és vissza. A szaktantermek és tornaterem
rendje az adott termekben kifliggesztve taldlhato. Az itt leirtak betartdsa minden tanuléra
nézve kotelezd.

A tanitasi 6rak utan a tantermeket tisztantartva kell elhagyni, s a tanulok fegyelmezetten a
gyermekotthonokba, Kkollégiumba, napkézibe vonulnak (sziikség esetén kisérettel). A
bejard, napkozit nem igényld tanulok az utolsé tandrat kdvetden elhagyjak az intézményt.

A kollégiumban €16, napkozis, valamint a bejard tanulok az ebédet pedagogus kiséretében
(kollégiumi nevel6tanarok, ill. napkdzis tandrok, asszisztensek) az intézmény ebédldjében
fogyasztjak el az ebédld ajtajan feltiintetett idérendben folyamatosan. Az ebédldben
kifliggesztett, az étkezésekre vonatkozo eldirasokat, minden ott tartézkodd személynek

kotelessége betartani.
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7) Az ebéd utani szabadidédet (14.00 oraig) a feliigyeldod, neveldd, nevel6tanarod vagy
napkdzis tanarod irdnyitdsaval toltod, majd 14.00-t6l 15.30-ig ugyancsak az 6
iranyitasukkal tanuloszobai foglalkozason kell részt venned.

8) 15.30-16.00-ig fogyaszthatod el uzsonnadat.

9) Ha kollégiumban €16 tanuldé vagy, vacsoradat, gyermekfeliigyeloid feliigyelete mellett,
18.00-t61 fogyaszthatod el az intézmény ebédldjében.

10) Fontos ¢és halaszthatatlan {igyekben az altalanos iskola és specialis szakiskola tanari
szobaiban keresd tanaraidat. Belépned oda kopogas utan, csak tanaraid engedélyével
szabad.

11) Az iskola elektromos késziilékeit, eszkozeit (TV, radio, vetitd, szamitogép, projektor,
digitalis tabla, stb.) feliigyelet nélkiil nem hasznalhatod.

12) Az iskolat tanitasi id6 alatt, valamint szervezett foglalkozasok idejében csak az osztallyal
foglalkoz6é pedagogustdl, illetve az iskola vezet6itdl (igazgatd, igazgatd helyettesek) kért
és kapott engedély birtokaban hagyhatod el.

13) Az iskolaba magaddal hozott értéktargyakért felelésséget nem vallalunk, annak
megorzésérél magadnak kell gondoskodnod. (értéktargy: telefon, mp3 lejatszo, ékszer,
telefontolto, fiilhallgatd, szemiiveg, laptop, tablet)

14) A tandrai foglalkozasokra mobiltelefonodat ne hozd magaddal. Amennyiben mégis nalad
van, orakon vald hasznalata tilos, koteles vagy azt az 6rak eldtt kikapcsolni. E tilalom
megszegése a fegyelmezd intézkedések soron kovetkezd fokozatat vonja maga utan
(szobeli figyelmeztetés stb.).

15) Az intézmény egész teriiletén, sajat-, és tarsaid egészségének védelme miatt, TILOS a
dohanyzas! E tilalom megszegése a fegyelmezd intézkedések soron kovetkezd fokozatat
vonja maga utan (szobeli figyelmeztetés stb.).

16) Az iskolai foglalkozasokon tilos ragogumiznod!

17) Az intézmény teriiletére tilos behoznod és hasznalnod éles, hegyes és szurasra alkalmas
targyat, fegyvert, gazsspray-t, robbandanyagot (petarda stb.) és barmely mas targyat, ami
onmagad, illetve tarsaid testi épségét veszélyezteti.

18) Személyiséged fejlodése és egészséged védelmében tilos szeszes italt, energiaitalt vagy
barmilyen kéabitoszert fogyasztanod és hasznalnod, magadnal tartani és tarsadnak atadni.

19) A konyvtar hasznalatanak belsé rendjét a konyvtarban Kkifiiggesztett szabalyzat
tartalmazza. Ennek betartasa minden tanuld szamara kotelez6, aki a konyvtar

szolgaltatasait igénybe veszi. A konyvtarba pedagdgusod engedélye alapjan, a konyvtar
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ajtajara kiirt nyitvatartasi idészakban egyénileg is mehetsz. Csoportos konyvtarlatogatas a

pedagbgus és konyvtaros kozos szervezésében és iranyitasaval torténik.

20) Tilos az intézetben altalad hang és video felvételt késziteni és azt megosztani.

21) Az internetes oldalak hasznalatat szigoran ellendrizziik: tapasztalatok alapjan a Facebook

oldal hasznalatat korlatozzuk.

A tanuldk jutalmazasa és fegvelmezése (Kt. 70. és 76. par. és 2011. évi CXC 588-a)

Jutalmazasok formai:

1) Csoportos jutalmazas (osztaly, kollégiumi csoport, szakkor): kirandulas, szinhazlatogatas,

mozi, taborozas, uszoda stb.

2) Egyéni jutalmazdsok:

Tanulékozosségi dicséret:

o

©)

Szoban: a kdzosség elott
frasban: egy konkrét, a kozosség érdekében végzett feladat
teljesitéséeért. Kozosségért onként vallalt, hossza tava feladat becsiiletes

elvégzéséért. Tanulmanyi €s egyéb versenyen vald részvételért

Ez a jutalmazasi forma kapcsolodjon egy rendszeres értékeléshez, és

ismerje el az értékelési iddszak alatt végzett tanulmanyi és kozosségi

munkat

Igazgatoi dicséret:

o Az iskola hirnevét noveld tanulmanyi, sport, kulturalis

rendezvényeken elért eredményekért

Nevelotestiileti dicséret:(félévkor, év végén)

o

(@]

(@]

Kival6 tanulméanyi eredményért, orszagos versenyen valo részvételért
Huzamosabb ideig tart6 példamutatd  kotelességteljesitésért,
magatartasért

A kozosség érdekében végzett kitarto, segitd tevékenységért

Az igazgatdi és nevelGtestiileti dicséreteket az egész intézet tanuldinak

tudomasara kell hozni. A t4jékoztatas formai lehetnek: szobeli tdjékoztatas a

teljes tanulokozosség elott, részletes és indoklasokkal alatdmasztott felsorolas

falitijsagra valo kifiiggesztés
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- Szaktanari, tantargyi, neveldi és nevel6tanari dicséret: a tanar, neveld,

nevelOtanar javaslatara, tanév végén adhato:

o

o

o

Kiemelkedd és folyamatos tantervi teljesitésért
Kiemelked6 szakkori munkaért, iskolai tanulmanyi versenyért
Kiemelkeddé tanulmanyi munkaért, magatartasért, az iskola és tarsai

érdekében végzett tevékenységéért

Ennél a jutalmazasi formanal, konyvjutalom, oklevél vagy/és ajandéktargy is
adhato.
- Diak Doborjani Dij:

tanév végeén a neveldtestiilet dontése alapjan

Feovelmezo és fegvelmi intézkedések:

A fegyelmez6 intézkedés és fegyelmi biintetésnevelési eszkoz kell, hogy legyen. Keriilni kell

a semmitmond6 bejegyzéseket. Alkalmazasakor figyelembe kell venni a tanuld életkori

sajatossagait €s a terhére rott kotelességszegés sulyat. Kapcsoldodjon rendszeres értékeléshez.

A fegyelmez6 intézkedés és a fegyelmi biintetés nem lehet megtorld vagy megalazo. Testi

fenyitést alkalmazni tilos!

A/ Fegvelmezo intézkedések

1) Osztalyfonoki, tanari szobeli figyelmeztetés: kozosség el6tt, akkor kapja a

tanuld, ha kisebb fegyelemsértést kovet el.

A Hézirend szabalyainak megszegéséért
Ko6z6sségi munkéaban vallalt feladat elmulasztasaért
Felno6ttekkel, tarsaikkal szembeni tiszteletlen viselkedésért

Igazolatlan mulasztasért

2) Osztalyfonoki irasbeli figyelmeztetés, intés: akkor kapja a tanuld, ha a szobeli

figyelmeztetés nem vezetett eredményre.

Sorozatos fegyelemsértésért

A Hézirend eléirdsainak rendszeres megszegéséért

Tiszteletlen, megengedhetetlen magatartasért

Tarsak bantalmazéasaért, szemtelen, megbotrankoztatd viselkedésért

Gondatlan karokozasért
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3) Igazgaté irasbeli figyelmeztetés, intés: abban az esetben, ha az eddigi
fegyelmezési intézkedések (figyelmeztetések) sem vezettek eredményre, vagy a
tanuld vétsége olyan foku, amivel megengedhetetlen erkolcsi és anyagi kart
okoz tarsainak, az iskola kozosségének.

= [skolai lopas, sulyos csalas

= Szeszesital fogyasztasa

= Kabitdszer

= Téarsadalmi tulajdon szandékos rongalasa

= Tarsainak testi Veszélyeztetése

B/ Fegyelmi biintetés

Ha a tanuldé a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljards alapjan,

irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi biintetés lehet:

7/
°

megrovas/ szigorti megrovas

% meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, illetdleg megvonasa (kivéve
szocialis juttatasok kore)

s athelyezés masik osztalyba, tanulocsoportba vagy iskoldba (2011.évi CXC 58§.
alapjan)

s eltiltas a tanév folytatasatol (2011.évi CXC 58§. alapjan: a tankotelezettségét mar
bet6ltott tanulok esetében)

% kizaras az iskolabol (2011.évi CXC 58§. alapjan a tankotelezettségét mar betoltott

tanulok esetében csak)

A fegyelmi biintetés megallapitdsanal a tanulo életkorat, értelmi fejlettségét, az elkdvetett
cselekmény sulyat figyelembe kell venni. A fegyelmi biintetést a nevelGtestiilet hozza. A
fegyelmi eljaras soran minden esetben figyelembe kell venni és be kell szerezni a DOK irasos
véleményét.

A fegyelmi eljaras meginditasrdl a tanuldt €s a kiskora tanuld sziilgjét értesiteni kell. A
sziil6t a targyalasra minden esetben meg kell hivni. A fegyelmi eljaras lefolytatasanak
szabalyait jogszabaly hatarozza meg. (2011.évi CXC 58§.) Végrehajtani csak jogerOs
hatarozatot lehet. Az intézmény dontése akkor jogerds, ha a targyligyben a hatarozat
kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil nem nytjtottak be feliil biralati kérelmet.

A fegyelmi hatarozatot az intézmény irasban (meghatarozott formaban) kozli a tanuldval,

illetve a sziildvel, mely ellen a hatarozat kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil feliil
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biralati kérelem nyujthaté be az intézmény fenntartéjahoz ,aki masodfokt dontést hoz
az ligyben. A fenntarté képviseldje a kérelmet elutasithatja, a fegyelmi hatarozatot

megvaltoztathatja, megsemmisitheti, €s az intézményt j dontés meghozatalara utasithatja.

Magatartas értékelése:

A magatartdas mindsitésekor figyelembe vessziik az életkori sajatossagokat, a tanuld
személyiség-jegyeit, érzelmi allapotat, a kdzosséghez és annak tagjaihoz vald viszonyat, a
felelosségérzetet, Onallosagot, a kozosség érdekében végzett tevékenységet, a viselkedést és

a hangnemet.

o Példas: a tanuld magatartasa, ha a kozosség érdekeit figyelembe véve cselekszik. A
vallalt és rabizott tisztségeket, feladatokat felelosséggel teljesiti.
Kezdeményezéseivel pozitiv hatast gyakorol tarsaira. Az iskola kovetelményeit
¢és a hazirendet tudatosan betartja, tarsait is megtartasukra Osztonzi.
Segitékész. Viselkedése minden helyzetben példamutatd. Tarsai és a feln6ttek
irant megfeleld tiszteletet tantsit. Megbecsiili és védi a tarsadalmi tulajdont.

o Jo: magatartdsi az a tanuld, aki a k6zOsségi munkaban nem kezdeményezd, de
abban aktivan részt vesz, Megtartja a Hazirendben el6dirtakat, de nem
figyelmezteti a rendbontokat. Tarsaihoz vald viszonya jo, viselkedése minden
koriilmény kozott megfeleld.

o Valtozo: a tanuld magatartasa, ha a k6zosségi munkaban csak vonakodva vesz részt,
gatolja annak eredményességét, vallalt feladataiban lemaradasok vannak. A
kovetelményeket, a Hazirendben leirtakat csak részben teljesiti, hajlamos a
fegyelem megsértésére. Tarsaihoz vald viszonya ingadoz6, néha goromba,
csunyan besz¢él. Viselkedése rendszeresen kifogasolhatd, de hibait beismeri és
igyekszik azok kijavitasara.

o Rossz: magatartasti az a tanuld, aki nem vallal kozosségi munkat. Hanyagsagaval,
fegyelmezetlenségével a kozosség fejlodését sulyosan hatraltatja. Tarsaival
szembeszall. A Hézirend kovetelményeit sulyosan megszegi. Viselkedése
megbotrankoztatd. Elutasitja kornyezete segité szandékat. A tarsadalmi

tulajdont rongalja.

Szorgalom értékelése:
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A szorgalom mindsitésekor a tanulmanyi munkéhoz vald viszonyt értjiik és a kovetkezd

értékeléseket adjuk:

o Példas szorgalmu az a tanuld, akinek munkavégzése pontos, megbizhaté, minden
targybol elvégzi a kapott feladatokat. Ezen feliil érdeklédési iranyanak megfeleléen
tobbletmunkat vallal. Munkajat az ésszeriiség, bizonyos fokil Onallosag,
munkatempojat a folytonossag és allandosag jellemzi. A kotelezd tananyagon kiviil
mas informaciot is szerez, hasznosit.

o J6 szorgalmi az a tanuld, aki hazifeladatait rendszeresen elvégzi, megbizhatdan
dolgozik. Egyik tantargybol sem arul el kiilondsebb érdeklddést, az iskolai tananyag
keretein beliil marad. Néha buzditast, segitségnyujtast igényel.

o Valtozé szorgalmi az a tanuld, akinek munkdban val6 részvétele ingadozo,
teljesitménye hullaimz6. A tanulasban Onallotlan, az érdekl6dését ritkan lehet
felkelteni. Szétszortsag, figyelmetlenség és pontatlansag jellemzi.

o Hanyag szorgalmi az a tanulo, aki tanulmanyi munkajaban megbizhatatlan, feladatait
nem végzi el. Tanitasi 6ran csak ellendrzés, hatarozott figyelmeztetés mellett hajlando

dolgozni. Egyes tantargyak irant érdektelenséget tanusit.

Az osztalykozosségekben a magatartds és a szorgalom tanulonkénti értékelése havonta
torténjen, az elfogadott mindsitési rendszer alapjan, az osztalyban tanitdé pedagdgusok €s a

tanulok véleményének meghallgatasaval, az osztalyfonoki oran.

A magatartas ¢és szorgalom kovetelményi rendszerét a tanév elején ismertetni kell a

tanulokkal.

Sopron, 2015. szeptember 3.
Jovahagyta:

Krutzlerné Szarka Tinde
igazgato
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A Doborjani Ferenc EGYMI ( 9400 Sopron Brennbergi Gt 82. OM:038503) Hazirend-jét a
nevel6testiilet 2020.juniusban attekintette.
A Hézirendben foglaltakat elfogadta. A 2020.marcius 6ta fennalld jarvanyiigyi helyzet miatti

eljarasrendet és ennek modositasait az iskola honlapjan kdvethetik nyomon.

Sopron, 2020.szeptember 9.
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